DrZeciw i dyskryminacii

SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI FUNDACJI AUTONOMIA
W 2015 ROKU

Fundacja Autonomia, kazdego roku, przez 365 dni mobilizuje i wzmacnia
odwage ponad 10 tysiecy dziewczat i chtopcow, kobiet i mezczyzn.
Uczg sie jak skutecznie zapobiega¢ konfliktom, przeciwstawiac sie przemocy i wspotpracowac.
Dzieki nam korzystajg z bezptatnych zajeé, uczestniczg w projekcjach filmow edukacyjnych i wyjazdach,
angazujg sie w kampanie spoteczne.

Autonomia dziata na rzecz powstrzymania nietolerancji, dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na pte¢,
orientacje seksualng, pochodzenie etniczne lub narodowe, wiek, stopien sprawnosci, wyznanie i inne
przestanki oraz dyskryminacje krzyzowa. Zajmujemy sie przeciwdziataniem przemocy motywowane;
uprzedzeniami i mowie nienawisci.

Naszg misjg jest podnoszenie kompetencji, wzmacnianie odwagi cywilnej i budowanie zaangazowania
mtodziezy i dorostych, by tworzyli spoteczenstwo wolne od dyskryminacji i przemocy, w tym mowy
nienawisci i przestepstw motywowanych uprzedzeniami ze wzgledu na pte¢, orientacje
psychoseksualng, tozsamo$¢ ptciowg, narodowo$é, pochodzenie etniczne, wyznanie/
bezwyznaniowos$¢, wiek, stopien sprawnosci i status spoteczno — ekonomiczny. Dla naszych dziatan
wazne sg perspektywa intersekcjonalna, dostrzeganie systemowych podtozy dyskryminacji i przemocy
oraz uwtasnowolnienie (empowerment) osdb z grup na nie narazonych.

Autonomia dziata od 2007 r. w catej Polsce i lokalnie — w Krakowie.

MISJE REALIZUJEMY W NASTEPUJACYCH SCIEZKACH MERYTORYCZNYCH:

l. Edukacja antydyskryminacyjna i o prawach cztowieka — program ,Nikt nie rodzi sie z
uprzedzeniami”— m.in. model warsztatu antydyskryminacyjnego, szkota trenerska,
bezuprzedzen.org — serwis internetowy poswiecony edukacji antydyskryminacyjnej i
réwnosciowej, filmy i materiaty edukacyjne (m.in. ,Niebieskoocy", ,Delikatnie nas zabijajg Ill.
Obrazy kobiet w reklamach", ,Maska twardziela. Przemoc, media i kryzys meskosci"),
podreczniki szkoleniowe (Kalendarium praw cztowieka — edukacja i dziatanie), festiwal filmowy
WATCHDOCS, konferencje naukowe (wspodtpraca z Uniwersytetem Pedagogicznym i
Uniwersytetem Jagielloriskim), dyskusje, spotkania, projekcje.

ll.  Zapobieganie i przeciwdziatanie przemocy i dyskryminacji, w tym w edukacji - m.in. poprzez
budowanie kompetencji profesjonalistow/ek w zakresie przeciwdziatania przemocy ze wzgledu
na pte¢ (Akademia Treningu WenDo — Upetnomocnienie Przeciwko Przemocy ze wzgledu na
ptec¢), budowanie i wdrazanie programéw dla placéwek edukacyjnych (Uczelnia przeciwko
dyskryminacji), warsztaty antyprzemocowe (m.in. WenDo — samoobrona i asertywnos¢ dla
kobiet i dziewczat), kampanie spoteczne (m.in. 16 Dni Akcji Przeciw Przemocy ze wzgl. na Pted),
podnoszenie swiadomosci i aktywnosci obywatelskiej oraz wzmacnianie odwagi cywilnej w
wystepowaniu przeciwko dyskryminacji i przemocy (m.in. inicjowanie akcji publicznych,
wspieranie wolontariatu, koordynowanie stazy i praktyk studenckich); publikacje
(np._ ,Homofobia. Narzedzie seksizmu" ).

. Empowerment — dziatania skierowane do oséb narazonych na przemoc i dyskryminacje
krzyzowa/wielokrotng lub wykluczenie (w szczegdlnosci kobiet i dziewczat), wzmocnienie w

budowaniu witasnej autonomii/niezaleznosci z jednoczesnym wzmacnianiem poczucia interesu ‘f_'cu
grupowego, empowerment zaktada ujawnianie struktur spotecznych oraz barier i relacji =
wm
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l dyskiymmocp

wptywow, ktore podtrzymuja dyskryminacje i opresje — podejscie zastosowane m.in. w
warsztatach WenDo, projekcie ,,Milczenie nie jest ztotem” (przeciwdziatanie dyskryminacji i
przemocy ze wzgledu na pteé i orientacje seksualng, z ktérymi spotykajg sie kobiety),
,Genderowy wymiar niepetnosprawnosci” (Nic o nas bez nas - szkolenia dla kobiet z
niepetnosprawnosciami wzroku, stuchu i ruchu).

V. Dziatania rzecznicze zmierzajace do wigczenia perspektywy antydyskryminacyjnej, w tym edukacji
antydyskryminacyjnej do systemu edukacji formalnej (np. Standard Antydyskryminacyjny dla
uczelni, wspotpraca z Uniwersytetem Jagielloriskim i Uniwersytetem Pedagogiczny im. KEN) i
programéw zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy (np. Razem bezpieczniej, Bezpieczna i
przyjazna szkota itd.) — koordynujemy dziatalnos$¢ eksperckiej grupy roboczej. Koordynujemy
Krakowskg Sie¢ Antydyskryminacyjng (dziatania zmierzajgce do przyjecia w Krakowie Programu
dziatan na rzecz réwnosci i przeciwdziatania dyskryminacji). Fundacja Autonomia jest cztonkinig
Koalicji Réwnych Szans (KRS) i Koalicji Edukacji Antydyskryminacyjnej (KEA) i Koalicji CEDAW.

NASZE NARZEDZIA 1 ROZWIAZANIA SA SKIEROWANE M.IN. DO:

e Organizacji pozarzadowych i instytucji zajmujgcych sie edukacjg, przeciwdziataniem
dyskryminacji i przemocy, prawami cztowieka, zamiang spoteczna.

e nauczycieli i nauczycielek, edukatorek i edukatoréw, pedagogdw, psychologdw i psycholozek,
aktywistéw/ek — w tym mtodziezowych

e instytucji systemu edukacji — np. szkét, osrodkdéw doskonalenia nauczycieli, osrodkéw
aktywizacji spotecznej

e dorostych i mtodziezy

NAJWAZNIEJSZE PROJEKTY AUTONOMII W 2015 ROKU:

e Perspektywa antydyskryminacyjna w programach przeciw przemocy” — szkota trenerska
Akademia Treningu WenDo — Upetnomocnienie przeciwko przemocy ze wzgledu na pteé,
mobilny punkt edukacyjno - ekspercki dla organizacji, instytucji i oséb w zakresie
przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na ptec i inne przestanki, rzecznictwo.

e Zatrzymac przemoc - kompleksowy system wsparcia i oddziatywan terapeutycznych dla oséb
doswiadczajgcych przemocy ze wzgledu na pte¢”

e Dziatania zwigzane z rozwojem instytucjonalnym organizacji strazniczych w ramach projektu
,Straznictwo — profesjonalnie i trwale w interesie publicznym” realizowanym przez Sie¢
obywatelskg Watchdog Polska

Projekty, w ktérych Autonomia byta partnerka
e ,Antysemityzm nie jest poglagdem” - Autonomia partnerkg projektu Zydowskiego
Stowarzyszenia Czulent
e Scena dla twardziela” Autonomia partnerkg fundacji Phan Bde
e "Uniwersyteckie standardy przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji' — wspodtpraca z
Uniwersytetem Pegadogicznym im. KEN w Krakowie, ktéry zostat objety honorowym
patronatem prof. Matgorzaty Fuszary, Petnomocniczki Rzgdu ds. Rdwnego Traktowania.

Inne nasze inicjatywy
e 13, Objazdowy Festiwal Filmowy WATCH DOCS. Prawa Cztowieka w Filmie, Krakéw i Poronin,
20-25 pazdziernika 2015
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Ciw i dyskryminacii

e Konferencja naukowa ,Film jako narzedzie edukacji antydyskryminacyjnej i edukacji o prawach
cztowieka” realizowana we wspodtpracy z Uniwersytetem Pedagogicznym im. KEN w Krakowie —
22 pazdziernika 2015

e Konferencja naukowa ,,Gender — Edukacja — Praca. Uczelniane rozwigzania
antydyskryminacyjne”, 5-6 listopada 2015

e 24, Kampania , 16 Dni Akcji Przeciwko Przemocy ze wzgledu na Pte¢” —25.11 — 10.12.2015 —
mobilizowanie i koordynowanie dziatarh w Polsce

OTRZYMANE W 2015 ROKU DOFINANSOWANIA:

1. E3/0851 ,Perspektywa antydyskryminacyjna w programach przeciw przemocy” realizowany w
ramach Programu Obywatele dla Demokracji, finansowanego z Funduszy EOG, kwota dotacji:
349 335,00 zt.

2. 171/NMF/XII/N ,Zatrzymaé przemoc - kompleksowy system wsparcia i oddziatywan terapeutycznych
dla oséb doswiadczajgcych przemocy ze wzgledu na pte¢” realizowany w ramach Programu PL14
,Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie i przemocy ze wzgledu na pte¢” w ramach Norweskiego
Mechanizmu Finansowego 2009-2014, kwota dotacji 173 776 zt.

3. Grant ,Straznictwo — profesjonalnie i trwale w interesie publicznym” realizowanym przez Siec¢
obywatelskg Watchdog Polska, kwota dotacji 30 000 zt.

4. Grant od Network of East — West Women New York na podrecznik, kwota dotacji 2500 USD.

5. Akcja crowdfundingowa na PolakPotrafi, kwota pozyskana (po odjeciu kosztow prowizji): 9062 zt.

Autonomia nie prowadzi dziatalnosci gospodarczej.
NAJWAZNIEJSZE DZIAtANIA, KTORE ZOSTALY REALIZOWANE W 2015 ROKU

AKADEMIA TRENINGU WENDO - UPELNOMOCNIENIE PRZECIW PRZEMOCY ZE WZGLEDU NA PtEC.
»Akademia Treningu WenDo — Upetnomocnienie Przeciwko Przemocy ze wzgledu na pte¢” to kurs
trenerski realizowany przez fundacje Autonomia przygotowujgcy do prowadzenia warsztatéw
przeciwdziatania przemocy i dyskryminacji wobec kobiet i dziewczynek* metodg WenDo, bazujaca na
modelu upetnomocnienia (empowerment).

Akademia Treningu WenDo — skierowana byta do osob: z doswiadczeniem zycia jako kobiety oraz
socjalizacji do roli kobiety; z grup narazonych na przemoc i dyskryminacje krzyzowa (ze wzgledu na pte
i inne wspotwystepujace przestanki takie jak: niepetnosprawnos¢, orientacja psychoseksualna,
tozsamos¢ ptciowa, pochodzenie etniczne, narodowos$é, wiek, status spoteczno-ekonomiczny i in.);
pracujgcych lub wspdtpracujgcych z organizacjami pozarzgdowymi, a takze placoéwkami edukacyjnymi,
interwencyjnymi, socjoterapeutycznymi i pomocowymi itp., dziatajgcymi w obszarze przeciwdziatania
przemocy i/lub dyskryminacji (w szczegdlnosci wobec kobiet/ze wzgledu na pted), w szczegdlnosci z
regiondw kraju w ktérych brak podobnej oferty; w szczegdlnosci pracujgcymi z kobietami i
dziewczynkami doswiadczajgcymi przemocy.

Wptyneto 80 kompletnych zgtoszen. Dokonano wyboru 30 beneficjentek projektu z grup narazonych na
przemoc i dyskryminacje krzyzowg, a takze osoby pracujgce lub wspdtpracujgce z organizacjami
pozarzagdowymi, placéwkami edukacyjnymi, interwencyjnymi, socjoterapeutycznymi i pomocowymi,
dziatajgcymi w obszarze przeciwdziatania przemocy i/lub dyskryminacji. Osoby te prowadza swojg
aktywnosc tacznie w 12 wojewddztwach, zaréwno w miastach jak i na terenach wiejskich.

Udziat w Akademii byt nieodptatny dla uczestniczek poniewaz wazna byta dla nas dostepnosc dla osdb
takze o niskich dochodach. Autonomia zapewniata organizacje i pokrycie kosztow zaje¢ merytorycznych,
konsultacji indywidualnych, materiatéw edukacyjnych, wyzywienia weganskiego, zakwaterowania w
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pokojach wieloosobowych oraz podstawowq pomoc w organizacji szkolen dyplomowych. Przewidziano
$rodki stuzgce umozliwieniu udziatu w Akademii wszystkim potencjalnym uczestniczkom bez wzgledu
m.in. na stopien sprawnosci i zakres zaangazowania kandydatki w prace opiekuncza.

Sktad zespotu trenerskiego

Zespot trenerski Akademii Treningu WenDo stanowity trzy osoby - Agata Teutsch (koordynatorka
merytoryczna projektu i Akademii), Ewa Rutkowska i Katarzyna Starowicz (ktéra na poziomie planowania
projektu zostata przewidziana jako osoba posiadajgca kompetencje do zastgpienia jednej z
trenerek/opiekunek ATW w razie niedyspozycji wykluczajgcej dang osobe z dalszej pracy, co
postrzegane byto jako jedno z powaznych ryzyk w projekcie).

Poza statym zespotem trenerskim, zajecia prowadzone byty przez osoby z organizacji partnerskich, a
takze przez osoby uczestniczgce w ATW — wynika to z checi uznania zaangazowania merytorycznego
0s0b uczestniczacych w ATW, wyrdwnywania pozycji oséb uczestniczgcych z organizacji partnerskich
oraz pozostatych organizacji.

Zespot trenerski korzystaj z regularnych superwizji pod opieka Agnieszki Zarzyckiej — superwizorki
Stowarzyszenia Trenerdow Organizacji Pozarzgdowych i Polskiego Towarzystwa Psychologicznego.
Program i harmonogram zjazdéw szkoleniowych w ramach Akademii Treningu WenDo

Dotozytysmy staran, aby uwzgledni¢ w konstruowaniu harmonogramu Akademii daty waznych $wiat
katolickich, prawostawnych, zydowskich i muzutmanskich.

Do od kwietnia 2015 do 31 grudnia 2015 r. odbyto sie 9 z 11 zaplanowanych zjazdéw Akademii Treningu
WenDo (6 zjazdéw 4-dniowych, jeden — 5 dniowy i dwa 6-dniowe). Program Akademii Treningu WenDo
obejmowat: 370 godzin zaje¢ warsztatowych (do konca roku odbyto sie 300), wyktadow i projekcji,
przeprowadzenie przez kazdg osobe uczestniczgcy dziatan lokalnych w ramach Kampanii 16 Dni Akcji
Przeciwko Przemocy ze wzgledu na Pte¢. W 2016 planowane jest jeszcze ok 70 godzin zajec i 16 godzin
warsztatowych superwizowanego warsztatu dyplomowego WenDo i min. 4 godzin spotkan
superwizyjnych.

Osoby uczestniczace otrzymaty mozliwosé uczestniczenia jeszcze w trakcie Akademii w warsztatach
WenDo prowadzonych przez certyfikowane trenerki. Mozliwos¢ udziatu w prowadzonych przez
certyfikowane trenerki zajeciach, obserwowanie ich pracy i przestrzen na refleksje nad przebiegiem
zaje¢ to wyjgtkowa metoda podnoszenia kompetencji uczestniczek ATW. Jest to jedno z narzedzi
edukacyjnych wtasciwych dla koncepcji empowermentu.

Dodatkowe inicjatywy wokét Akademii Treningu WenDo

22 sierpnia 2015 r. o godz. 13.00 zostata przeprowadzona akcja Bubbles Beyond Borders (BBB) na Rynku
Gtéwnym w Krakowie. Organizatorkami krakowskiej akcji byty osoby uczestniczgce w Akademii Treningu
Wendo. Bubbles Beyond Borders, czyli Banki Ponad Granicami, to inicjatywa ktéra powstata w
odpowiedzi na uprowadzenie ze szkoty dwustu nigeryjskich uczennic przez Boko Haram —terrorystyczng
organizacje sprzeciwiajgcg sie edukacji dziewczat. Uprowadzonych do tej pory nie odnaleziono. Celem
akcji BBB, zainicjowanej w 2014 roku przez Fundacje Leave No Girl Behind International, jest
podtrzymywanie pamieci o uprowadzonych dziewczetach, zwracanie uwagi na famanie praw kobiet i
dziewczat oraz domaganie sie ich przestrzegania.

Osoby uczestniczgce w Akademii zorganizowaty tez internetowg akcje solidarnosci z uchodzczyniami i
uchodzcami, wspdlnie wykonujgc sobie zdjecie z hastem wspierajgcym ich przyjazdy do Polski.

MOBILNY PUNKT EDUKACYJNO - EKSPERCKI DLA ORGANIZACII, INSTYTUCI | OSOB W ZAKRESIE
PRZECIWDZIAtANIA PRZEMOCY ZE WZGLEDU NA PEC | INNE PRZESEANKI
Dziatania realizowane w ramach punktu to m.in.:
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DrZeciw i dyskryminacii

Regularne projekcje, warsztaty i spotkania

Spotkania otwarte odbywaty sie pod wspdlnym tytutem ,Edukacja bezpieczna dla wszystkich”. Tytut

cyklu spotkan nawigzuje do tematu przewodniego tegorocznej swiatowej Kampanii 16 Dni Akcji

Przeciwko Przemocy ze wzgledu na Pte¢ - ,Poprzez Pokdj w Domu do Pokoju na Swiecie: Uczyrimy

edukacje bezpieczna dla wszystkich!”. W ramach punktu odbyty sie spotkania:

e 9.07.2015, Krakéw - ,Wychowaé, wyleczy¢, wyzwoli¢ — czyli o feministycznym podejsciu do
dziatan zwigzanych z pracg z osobami, ktore doswiadczyty przemocy ze wzgledu na pteé - przede
wszystkim kobiet”, prowadzone przez Anne Lipowskg — Teutsch.

e 26.06.2015, Krakow — ,Teatr Forum — Teatr Ucisnionych (Theatre of the Oppressed).
Rewolucyjna metoda edukacji antydyskryminacyjnej i antyprzemocowe]”. Spotkanie
warsztatowe prowadzone przez Azje Kulpinska i Agnieszke Krol. Obie ekspertki to aktywistki i
badaczki, wykorzystujgce metode Teatru Ucisnionych w pracy m.in. z kobietami z
niepetnosprawnosciami, mtodziezg, uchodzczyniami i migrantkami, personelem medycznym i
kadrg instytucji edukacyjnych. Dzielity sie z osobami uczestniczgcymi doswiadczeniami z pracy
metodg Teatru Uci$nionych w Indiach, Australii, Polsce, na Wyspach Salomona, w Brazylii i
Wielkiej Brytanii i in. Teatr Forum to metoda pobudzania aktywnosci spotecznej i mobilizujaca
do zwiekszania wptywu ludzi na ksztatt Swiata, w jakim zyjemy. Wykorzystuje sie jg w pracy
antydyskryminacyjnej, antyprzemocowej i zmierzajgcej do empowermentu. Teatr Forum
prowokuje refleksje nad mechanizmami i procesami spotecznymi skutkujgcymi dyskryminacjg i
przemocga. W spotkaniu wzieto udziat 20 oséb.

e 30.09.2015, Krakow — Projekcja filmu "Alfabet" Erwina Wagenhofera (Austria, Niemcy 2013, 107
min.), potgczona z dyskusjg. Spotkanie realizowane we wspdtpracy z Uniwersytetem
Pedagogicznym, prowadzity dr Magdalena Stoch i Agata Teutsch poswiecone byto krytycznemu
spojrzeniu na wspotczesny system edukacji formalnej i reprodukowanej przez ten system
przemocy i wykluczeniu. Spotkanie byto przestrzenia refleksji nad ksztattem polskiego systemu
edukacji formalnej, szczegdlnie w kontekscie reagowania na przemoc ze wzgledu na pteciinne
przestanki oraz dyskryminacje obecng w przestrzeni szkoty. Wydarzenie wspierane byto przez
dystrybutora filmu, firme Against Gravity. W spotkaniu wzieto udziat 15 oséb.

e 9.10.2015, Krakéw — projekcja filmu ,Wyrok po wegiersku” i spotkanie z rezyserkg Eszter Hajdu.
Film stanowi zapis procesu sgdowego grupy neonazistow, oskarzonych o zamordowanie szesciu
Romow, w tym kobiet i dziecka, spowodowaniu trwatych okaleczert ok. 10 kolejnych oséb.
Dyskusja po projekcji byta poswiecona sytuacji wegierskich Romdéw i Romek, rosngcemu
przyzwoleniu na rasizm, przestepstwa z nienawisci i mowe nienawisci. W projekcji i spotkaniu
wzieto udziat 30 oséb.

e 11.10.2015, Krakéw - z okazji Miedzynarodowego Dnia Dziewczynki ustanowionego 4 lata temu
przez ONZ zorganizowatysmy cykl wydarzen skierowanych w szczegélnosci do dziewczyn i
dziewczynek. Swieto ma na celu zwrdcenie uwagi na dyskryminacje i przemoc z jakimi spotykaja
sie dziewczynki, tylko z powodu swojej ptci i przyblizenie szczegdlnych wyzwan, przed jakimi
stojg dziewczeta na catym Swiecie. Dziatania i wydarzenia zwigzane z tym dniem organizujg m.in.
UNFPA, UNICEF i UN Women. W Krakowie odbyty sie m.in. projekcje filmu o WenDo dla
gimnazjalistek i spotkanie warsztatowe dot. WenDo dla dziewczynek, warsztaty z zonglerki,
przygotowywania nadrukow na koszulki, warsztaty z naprawy rowerdw, czytanie bajek , 0O
dzielnej ksiezniczce i pieknym krélewiczu” dla najmtodszych i puszczanie baniek. W
wydarzeniach w ramach Dnia Dziewczynki wzieto udziat ok. 20 dziewczynek w wieku 3-14 lat.

e Woydarzenia organizowane w ramach kampanii 16 dni Akcji Przeciwko Przemocy ze wzgledu na
Pte¢ (patrz sprawozdanie z dziatan kampanijnych ponizej)
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DrZeciw i dyskryminacii

Prowadzenie wypozyczalni filméw edukacyjnych

W 2015 roku filmy (Delikatnie nas zabijaja. Obrazy kobiet w reklamach 3, Maska twardziela. Media,
przemoc i kryzys meskosci oraz Niebieskoocy) zostaty wypozyczone 15 placéwkom (w niektérych
przypadkach wypozyczano wszystkie 3 filmy) i byly wykorzystywane w dziataniach edukacyjnych
organizacji pozarzadowych i instytucji publicznych. Mozna zatozy¢, ze dzieki dziataniu wypozyczalni filmy
zostaty obejrzane przez ok. 500 osdb.

Prowadzenie doradztwa telefonicznego oraz w ramach spotkar osobistych

Doradztwo dotyczy przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na pte¢ i inne przestanki, pomocy przy
wyszukiwaniu materiatéw edukacyjnych, kontaktéw z organizacjami pozarzagdowymi i osobami,
specjalizujgcymi sie w okreslonej tematyce, np. przemocy motywowanej homofobig, bullyingu w szkole.
Osoby, ktére zwracaty sie do nas z prosbg o doradztwo to: dziennikarki i dziennikarze, dziatacze i
dziataczki organizacji pozarzadowych i instytucji publicznych (edukacyjnych, akademickich,
pomocowych), nauczyciele/nauczycielki.

W ramach tych dziatan zrealizowano m.in. doradztwo w sprawie antydyskryminacyjnych i
antyprzemocowych zaje¢ dla mtodziezy gimnazjalnej uczeszczajgcej do klas mundurowych w Krakowie;
konsultacje i doradztwo w zakresie mozliwych do realizacji dziatan zwigzanych z budowaniem oferty
pomocy psychologicznej, socjalnej i prawnej dla kobiet z réznymi rodzajami niepetnosprawnosci;
mozliwych do podjecia dziatan w zwigzku ze sprawg o molestowanie seksualne nieletniej; publikacji
poswieconej przemocy mezczyzn wobec kobiet w projekcie ,Moc w przemoc” — Punkt Widzenia;
doradztwo i konsultacje zajec i scenariusza przedstawienia w ramach projektu ,Scena dla twardziela”
realizowanego przez fundacje Phan Bde w partnerstwie z Autonomia; oraz dokonywano ekspertyz
zwigzanych z tworzeniem ,Standardu Antydyskryminacyjnego dla uczelni (osobny punkt).

Newsletter fundacji Autonomia poswiecony przeciwdziataniu przemocy ze wzgledu na ptec.

Do konca grudnia 2015 r. zostato wydanych 9 numerdw newslettera. Zawiera on informacje dotyczgce
inicjatyw podejmowanych przez Autonomieg i inne organizacje z catego kraju. Newsletter kazdorazowo
trafia do 1700 oséb — abonentéw i abonentek zainteresowanych dziatalnoscig fundacji i edukacjg
antyprzemocowsg i antydyskryminacyjna.

Serwis www (baza wiedzy)

Powstat serwis www.bezpieczna-szkola.edu.pl, ktéry bedzie zawierat opracowania, ttumaczenia i
narzedzia dotyczace przeciwdziatania dyskryminacji i przemocy ze wzgledu na pteé, w szczegdlnosci
wigczania perspektywy pfci do szkolnych programéw bezpieczenstwa i zapobiegania przemocy.

Teksty eksperckie —o WenDo po polsku i rosyjsku

W ramach Mobilnego Punktu powstaty rowniez dwa teksty dotyczgce WenDo jako metody
przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na pte¢ (w kwartalniku Zadra), w tym jeden zostat
przettumaczony na rosyjski przez uczestniczke Akademii Treningu WenDo pochodzacg z Biatorusi.

RZECZNICTWO

Powotanie eksperckiej grupy roboczej ds. wiaczenia perspektywy antydyskryminacyjnej (w tym
perspektywy ptci) do programoéw przeciwdziatania przemocy i agresji w systemie edukacji formalnej dzieci
i mtodziezy w Polsce
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‘ i dyskryminacii

Gtéwnym celem rzeczniczym byto W’raczenie perspektywy antydyskryminacyjnej i genderowej do
rzgdowych programow przeciwdziatania przemocy w szkotach (takich jak ,Bezpieczna i Przyjazna
Szkota” i ,Bezpieczna+” Ministerstwa Edukacji Narodowej). W zespole projektowym ustalitysmy, ze aby
wptyngé na zmiany w programie ,,Bezpieczna i Przyjazna Szkota”, kluczowa partnerkg do wspotpracy jest
Fundacja Dzieci Niczyje, realizujgca zadania tego programu we wspotpracy z MEN. (przygotowatySmy
recenzje programu ,Bezpieczna i Przyjazna Szkota”, w zakresie uwzglednienia w nim perspektywy ptci i
antydyskryminacyjnej oraz uwagi do programu ,Bezpieczna+”, komplementarnego rzgdowego
programu dot. przeciwdziatania przemocy w szkotach, przygotowywanego przez rzad i ogtoszonego do
konsultacji w maju 2015. Zostata przez nas zainicjowana i utworzona ekspercka grupa robocza ds.
wtgczenia perspektywy antydyskryminacyjnej (w tym perspektywy ptci) do programéw przeciwdziatania
przemocy i agresji w systemie edukacji formalnej dzieci i mtodziezy w Polsce. W grupie znalazty sie osoby
i organizacje zajmujgce sie przeciwdziataniem dyskryminacji i edukacjg antydyskryminacyjng oraz
ochrong dzieci przed krzywdzeniem i przemocg, osoby/organizacje reprezentujgce srodowiska szkolne
- fundacja Autonomia (Aleksandra Migalska, Agata Teutsch), fundacja Feminoteka (Joanna Piotrowska,
Jolanta Gaweda,) Fundacja Dzieci Niczyje (Monika Sajkowska, Katarzyna Seidel, Marta Skierkowska,
Jolanta Zmarzlik), Fundacja na Rzecz Réznorodnosci Spotecznej (Agnieszka Kozakoszczak, Jan Swierszcz),
Stowarzyszenie Strefa Wenus z Milo (Katarzyna Zeglicka), Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej
(Dorota Bregin), Kampania Przeciw Homofobii (Mirostawa Makuchowska, Slava Melnyk), Zwigzek
Nauczycielstwa Polskiego (Dorota Obidniak), Joanna Chmura-Rutkowska (Uniwersytet Adama
Mickiewicza) oraz Ewa Rutkowska — ekspertka w zakresie edukacji antydyskryminacyjnej i nauczycielka
w gimnazjum. Na zaproszenie do udziaty w pracach nie odpowiedziaty organy administracji publicznej,
odpowiedzialne za realizacje programéw antyprzemocowych w szkotach (Ministerstwo Edukac;ji
Narodowej, Os$rodek Rozwoju Edukacji). Do podmiotdéw tych skierowane zostaty kilkukrotnie
zaproszenia, z ORE przeprowadzitySmy ponadto kilka rozméw telefonicznych z prosba o wydelegowanie
osoby mogacej wzig¢ udziat w spotkaniu, nie znalazty one jednak oddZwieku.

W 2015 roku odbyty sie dwa spotkania grupy eksperckiej: 13 lipca i 21 wrzednia 2015. Dzieki
funkcjonowaniu grupy doszto do - zwiekszenia i uwspdlnienia wiedzy i kompetencji wsrod oséb
uczestniczacych, poprzez wymiane doswiadczen zwigzanych z prowadzonymi dotychczas w szkofach
dziataniami podejmujgcymi problematyke przeciwdziatania dyskryminacji i uprzedzeniom (odbyt sie cykl
prezentacji roznych narzedzi), doszto do rozpoczecia prac nad przygotowaniem merytorycznej oferty
dla szkdt uczestniczacych w realizowanym przez FDN programie certyfikacyjnym Chronimy Dzieci,
uzupetniajgcej dziatania na rzecz bezpieczenstwa o perspektywe wrazliwg na przemoc i dyskryminacje
wynikajgca z uprzedzen, tak by szkoty te byty lepiej przygotowane na przeciwdziatanie, jak i reagowanie
na te zjawiska. Waznym aspektem jest zainaugurowanie nowej ptaszczyzny dialogu — pomiedzy
organizacjami/osobami zajmujgcymi sie przeciwdziataniem dyskryminacji i przemocy motywowane;j
uprzedzeniami, a tymi zajmujgcymi sie przeciwdziataniem przemocy wobec dzieci, tj. Fundacjg Dzieci
Niczyje, realizujgcg zadania rzgdowego programy Bezpieczna i Przyjazna Szkota

Na 2016 rok w ramach projektdw planowane s3 jeszcze wydanie Podrecznika dot. pracy
antydyskryminacyjnej i antyprzemocowej opartej na koncepcji empowermentu.

STANDARD ANTYDYSKRYMINACYJNY DLA UCZELNI | KONFERENCJIA NAUKOWA ,UCZELNIANE
ROZWIAZANIA ANTYDYSKRYMINACYJINE”

W 2015 roku Autonomia byta zaangazowana we wspdttworzenie wzoru uczelnianego Standardu
antydyskryminacyjnego w ramach projektu "Uniwersyteckie standardy przeciwdziatania przemocy i
dyskryminacji".

Celem dziatan grupy projektowej byto przedstawienie mozliwosci rozwigzan o charakterze
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systemowym, umozliwiajgcych przeciwdziatanie, diagnozowanie i reagowanie na przejawy przemocy,
nierownego traktowania i dyskryminacji w uczelniach. Ma to stuzy¢ dbaniu o najwyzsze standardy
dziatania, m.in. w zakresie ksztatcenia, badan, a takze zapewnia¢ bezpieczne oraz wolne od przemocy i
dyskryminacji srodowisko pracy i nauki. Standard jest takze bezpos$rednig odpowiedzig na zobowigzania
prawne, programy dziatania (m.in. Krajowy Program Dziatar na rzecz Réwnego Traktowania na lata 2013
— 2016), rekomendacje wtadz, organizacji miedzynarodowych i krajowych, a takze ujawniang w
badaniach polskiego systemu edukacji dyskryminacje i przemoc.
Proponowane rozwigzania i dotgczone do nich definicje oraz wytyczne zostaty pomyslane jako zrodto
inspiracji. Ich praktyczna realizacja wymaga dostosowania rozwigzan do kultury organizacyjnej, w tym
standardow  zarzadzania oraz uwarunkowan, mozliwosci i zasobdow konkretnej uczelni.
Rozwigzania odnoszg sie one do takich obszardw aktywnosci jak np.: rekrutacja, ksztatcenie studentéw
i studentek, ksztatcenie kadry naukowej, badania i wspotpraca naukowa, upowszechnianie i pomnazanie
osiggnie¢ nauki, kultury i techniki, wspodtpraca ze spotecznosciami lokalnymi, zarzadzanie uczelnig,
dziatania marketingowe i promocyjne, dziatalno$¢ na rzecz osdb studiujgcych, zarzadzanie zasobami
ludzkimiiinne

Nad standardem pracowaty ekspertki z nastepujgcych osrodkéw i organizacji: Zaktad Polityki
Antydyskryminacyjnej Osrodka Badan nad Mediami oraz Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN w Krakowie
(dr Magdalena Stoch), fundacja Autonomia (Agata Teutsch), Uniwersytet Jagiellonski (Katarzyna Jurzak-
Maczka), Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej (dr Ewa Dabrowa, Ewa Okroy, Ela Okroy,
Agnieszka Sznajder) oraz Fundacja na Rzecz Rdéznorodnosci Spotecznej (Agnieszka Kozakoszczak).

f
|

Standard po raz pierwszy zostat zaprezentowany w trakcie dwudniowej konferencji (5-6 listopada 2015
w Krakowie) ,Gender — Edukacja — Praca. Uczelniane rozwigzania antydyskryminacyjne”, w ramach
ktorej odbyty sie sg trzy panele tematyczne: "Réwnos¢ i réznorodnos¢ w murach polskich uczelni.Stan
faktyczny, dziatania prewencyjne, procedury reagowania", "Uczelniana edukacja antydyskryminacyjna"
oraz "1996 - 2015. Gender studies w polskich uczelniach". Swoje wystgpienia zaprezentowali/ty m.in.:
prof. dr hab. Bozena Chotuj, dr hab. Matgorzata Biertkowska, dr hab. Tomasz Sikora oraz mgr Paula
Nowek z Biura Rzecznika Praw Obywatelskich. Reprezentowane byly takie polskie uczelnie jak:
Dolnoslgska Szkota Wyzsza, Europejski Uniwersytet Viadrina, Uniwersytet Adama Mickiewicza w
Poznaniu, Uniwersytet Jagiellonski, Uniwersytet w Biatymstoku, Uniwersytet Opolski, Uniwersytet
Pedagogiczny, Uniwersytet Szczeciriski, Uniwersytet Slaski w Katowicach, Uniwersytet Warszawski.
Wystgpienia miaty takze przedstawicielki organizacji pozarzagdowych zajmujgcych sie edukacjg
antydyskryminacyjng: Towarzystwa Edukacji Antydyskryminacyjnej, Fundacji Punkt Widzenia,
Stowarzyszenia Nastawnia i fundacji Autonomia. Konferencja organizowana we wspodtpracy
Uniwersytetu Pedagogicznego, Osrodka Badan nad Mediami, Autonomii i Towarzystwa Edukacji
Antydyskryminacyjnej odbyta sie pod patronatem prof. Matgorzaty Fuszary - Petnomocniczki Rzadu ds.
Rownego Traktowania i dr. Adama Bodnara - Rzecznika Praw Obywatelskich.

13. OBJAZDOWY FESTIWAL FILMOWY WATCH DOCS. PRAWA CZtOWIEKA W FILMIE, KRAKOW |
PORONIN, 20-25 PAZDZIERNIKA 2015

Autonomia jest gtéwng organizatorka festiwalu. Przy jego organizacji wspodtpracowata z Katedrg
Mediéw i Badan Kulturowych Uniwersytetu Pedagogicznego, Osrodkiem Badan nad Mediami UP,
Fundacjg na Rzecz Réznorodnosci Spotecznej i Gminng Biblioteke Publiczng im. Jana Kasprowicza w
Poroninie.

Patronatem medialnym festiwal objety: portal etnosystem.pl, kulturatka.pl, Manko. Magazyn studencki,
TVP Krakéw. Wspodtprace przy organizacji jednego panelu dyskusyjnego podjetySmy z czasopismem
Nowa Europa Wschodnia.
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W trakcie 5 dni festiwalowych pokaza’rysmy tacznie 15 filméw poswieconych w tym roku sytuacji w Syrii
i Ukrainie, uchodzcom, przyblizajgce kwestie zwigzane z islamem, odpowiedzialng turystyka, polskim
wymiarem sprawiedliwosci. Festiwalowi towarzyszyty takze wydarzenia odbywajgce sie na
Uniwersytecie Pedagogicznym w Krakowie (m.in. konferencja naukowa Film jako narzedzie edukacji
antydyskryminacyjnej i edukacji o prawach cztowieka). Odbyty sie dyskusje i spotkania z zaproszonymi
gos$émi, oraz warsztaty. Czes¢ filméw zostata dostosowana do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia
stuchu (pokaz filmu z polskg audiodeskrypcjg). Po raz pierwszy w historii festiwalowe projekcje odbyty
sie w podhalaniskim Poroninie, gdzie m.in. innymi z mtodziezg spotkata sie Aneta Dziedzic z Centrum
Muzutmanskiego w Krakowie. tgcznie w festiwalu wzieto udziat ok. 1000 oséb. Autonomia prowadzi
strone dedykowang festiwalowi Watchdocs w Krakowie: www.watchdocskrakow.pl

[
f
|

Akcja crowdfundingowa ,Edukacja bezpieczna dla dziewczynek” przeprowadzona na portalu
polakpotrafi.pl

W dniach 11.10. - 11.11.2015 roku przeprowadzitydmy udang akcje crowdfundingowg ,Edukacja
bezpieczna dla dziewczynek” przy pomocy portalu polakpotrafi.pl. Udato sie nam zebrac 10 000 ztotych.
W akcji skupitysmy sie na podkresleniu wagi réwnego traktowania i edukowania dziewczynek i mtodych
kobiet w zakresie ich praw, a takze na waznej roli, jakg majg wszystkie osoby, by gtosno moéwi¢ o
przemocy, ktdra dotyka dziewczynki i mtode kobiety.

24. KAMPANIA ,16 DNI AKCJI PRZECIWKO PRZEMOCY ZE WZGLEDU NA PLEC” — 25.11 -
10.12.2015 - ,,OD POKOJU W DOMU DO POKOJU NA SWIECIE: ZADBAJMY O BEZPIECZNA
EDUKACJE DLA WSZYSTKICH!”

Po raz kolejny Autonomia inicjowata, koordynowata i wspierata realizacje dziatarh w catym kraju. Tematem
przewodnim byto ,0d pokoju w domu do pokoju na $wiecie: zadbajmy o bezpieczng edukacje dla
wszystkich!”. Obok inicjatyw zwracajgcych uwage na prawo do edukacji, bezpieczerstwa w drodze i w
placéwkach edukacyjnych na catym Swiecie, w szczegdlnosci w trakcie konfliktdow zbrojnych, Autonomia
starata sie zwrdci¢ uwage na kontekst lokalny. Mimo, ze z badan wynika ze przemoc jest powszechna w
szkotach w Polsce, istniejgce programy prewencyjne sg nieskuteczne, a co gorsza nie odnoszg sie do
takich kwestii jak pte¢ czy kwestie zwigzane z dyskryminacjag. W Polsce drugim tematem, na ktéry
szczegdlnie zawracamy uwage, jest przemoc wobec kobiet z niepetnosprawnosciami, poniewaz sg grupg
spotecznie niewidoczng, a przemoc wobec nich niezmiennie pozostaje tematem tabu. Tymczasem
badania Parlamentu Europejskiego pokazujg, ze prawie 80% kobiet z niepetnosprawnosciami
doswiadczyto przemocy, a prawdopodobiefistwo doswiadczenia przez nie przemocy seksualnej jest
czterokrotnie wieksze niz przecietnie. PodkreslatySmy tez zwigzki miedzy przemoca, militaryzmem,
meskoscig i ruchami fundamentalistycznymi.

Na potrzeby kampanii zostata uruchomiona strona www.kampania 16dni.pl, na ktérej umieszczony
zostat ogdlnodostepny kalendarz o realizowanych lokalnie wydarzeniach antyprzemocowych, ze strony
pobra¢ mozna materiaty informacyjne i edukacyjne dotyczgce tematyki przeciwdziatania przemocy i
uzyskac informacje o dziataniach realizowanych przez lokalne liderki kampanii — osoby uczestniczgce w
Akademii Treningu WenDo.

Kampania byta prowadzona w mediach spotecznosciowych i klasycznych, zrealizowanych zostato
kilkadziesigt wydarzen, w tym wydarzenia bezposrednio dotyczgce bezpieczenstwa i przeciwdziatania
przemocy w edukacji: warsztaty WenDo — budowania pewnosci siebie, asertywnosci i samoobrony
WenDo, antydyskryminacyjne, antyprzemocowe dla chtopcow i mezczyzn, warsztaty z tzw. konsentu,
spektakle i happeningi, interwencje performatywne w przestrzeni miast, | Bieg Biatej Wstgzki, wystawy,
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SCiw i dyskryminaciji
tzw. zywe biblioteki, prezentaCJe wynlkow badan dot. przemocy domowej w polskich sgdach, spotkania
i dyskusje, a takze projekcje filméw edukacyjnych.
W Krakowie Autonomia i inne organizacje (m.in. Strefa Wenus z Milo — organizacja kobiet z
niepetnosprawnosciami) zorganizowaty
e 26 listopada 2015- ,Media i przemoc wobec dziewczat i kobiet” — projekcja i dyskusja
e 28 listopada 2015 - ,Poruszenie” - spektakl taneczny, w ktérym zatanczg kobiety o réznej

Sprawnosci

e 4 grudnia 2015- Meskos$¢, militaryzm, ruchy nacjonalistyczne i klasy mundurowe — projekcja i
dyskusja

e 5i6 grudnia 2015 - ,Scena dla twardziela” — dwudniowe, bezptatne warsztaty dla chtopakdw i
mezczyzn

e 5 grudnia 2015 - ,Scena dla twardziela”, spektakl dla wszystkich realizowany metodg Teatru
Forum

PROJEKTY PARTNERSKIE:

ANTYSEMITYZM NIE JEST POGLADEM

W 2015 roku Autonomia byta rowniez partnerkg w projekcie Zydowskiego Stowarzyszenia Czulent
wspotrealizujgc projekt ,Antysemityzm nie jest poglagdem", ktérego celem jest zwiekszenie Swiadomosci
dotyczacej przeciwdziatania antysemityzmowi, nazwania go i poznania jego form w Polsce. W ramach
projektu koncentrowaty/lismy sie na trzech podstawowych dziataniach:

1. Stworzeniu innowacyjnego i uwspotczesnionego podrecznika antydyskryminacyjnego, skupiajgcego
sie na przeciwdziataniu postawom antysemickim. Podrecznik zawiera: analizy podrecznikéw
edukacyjnych, materiatdw pomocniczych i programowych dla nauczycieli i nauczycielek, materiatéw
edukacyjnych/trenerskich dla trenerdw i trenerek; raporty dotyczgce wspdtczesnego antysemityzmu w
Polsce oraz przyktadowe ¢wiczenia antydyskryminacyjne.

2. Opracowaniu podrecznika dla edukatorow / edukatorek wychowania przedszkolnego i
wczesnoszkolnego dotyczgcy nauczania o spotecznosci zydowskie;.

3. Stworzeniu workbooka dla dzieci przygotowanego przez artystéw i artystki. Cwiczenia w nim zawarte
pozwalajg w atrakcyjny sposéb dla mfodego cztowieka pozna¢ wolne od uprzedzen informacje o
spotecznosci zydowskiej. Workbook jest czescig podrecznika dla edukatorow i edukatorek wychowania
przedszkolnego i wczesnoszkolnego.

W czasie realizacji projektu zorganizowano szkolenia i seminarium (9 listopada — Dzien Przeciwko
Antysemityzmowi), pod koniec projektu planowana jest konferencja w Warszawie. Zespot projektowy
tworzg osoby z bardzo bogatym doswiadczeniem trenerskim, socjologicznym, psychologicznym,
historycznym i artystycznym. Sg to osoby z wieloletnim doswiadczeniem na polu zwalczania
dyskryminacji, szerzenia wiedzy wolnej od stereotypdw i tworzeniu programéw dla dzieci, mtodziezy i
nie tylko.

Projekt zostat objety Honorowym Patronatem przez Rzecznika Praw Obywatelskich i Petnomoczniczki
Rzadu ds. Rownego Traktowania.

Projekt ,Antysemityzm nie jest poglgdem" jest realizowany w okresie sierpier 2014 - listopad 2015, w
ramach programu "Obywatele dla Demokracji" finansowanego z funduszy EOG, zarzadzany przez
Fundacje im. Stefana Batorego.

SCENA DLA TWARDZIELA =
Projekt dotyczy kulturowych norm i wzorcéw meskosci i ich wptywu na dyskryminacje i przemoc ze e
. . S . . A . S
wzgledu na ptec. Celem projektu byto pogtebienie wiedzy dotyczacej wzorcow meskosci i budowanie =
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DrZeciw i dyskryminacii

zaangazowania mezczyzn w przeciwdzia’ranie przemocy wobec kobiet i inne zw. z ptcig. Powstat spektakl
przygotowywany wedtug metody Teatru Forum stanowigcej jeden z elementéow Teatru
Opresjonowanych.

W kilku miastach w Polsce (Warszawa, Krakéw, Poznan, Bielsko — Biata) byty realizowane projekcje filmu
»Maska twardziela. Przemoc media i kryzys meskosci”, warsztaty dotyczace meskosci i spektakle.
Autonomia wspierata dziatania realizowane we wszystkich miastach, odpowiadala tez za dziatania w
Krakowie. Projekt jest realizowany przez Fundacje "Phan Bde", we wspdtpracy z fundacjg Autonomia,
Grupg Gtosy Przeciw Przemocy, Stowarzyszeniem Kobiet Konsola, w ramach programu Obywatele dla
Demokracji, finansowanego z Funduszy EOG.

W wydarzeniach realizowanych w ramach projektu wzieto udziat kilkaset oséb (min. 200).

WSPARLYSMY LUB WSPOLORGANIZOWALYSMY takie inicjatywy obywatelskie, jak: Feministyczna Akcja
Letnia grupy nieformalnej Ulica Siostrzana, festiwal Queerowy Maj w Krakowie

AKTYWNOSC AUTONOMII W KOALICJACH OGOLNOPOLSKICH | LOKALNYCH

Bierzemy aktywny udziat w pracach koalicji i sieci organizacji Koalicji na Rzecz Edukacji
Antydyskryminacyjnej, Koalicji na rzecz Réwnych Szans, Koalicji CEDAW, Forum organizacji LGBTQIA.
W zwigzku z tym bratySmy udziat w:

e spotkaniu Koalicji na Rzecz Edukacji Antydyskryminacyjnej — 21 kwietnia 2015. Aktywnie
wspieramy takze dziatania KEA (wtgczamy sie w prace, wspieramy akcje np. listy, apele) .

e spotkaniu Koalicji na rzecz Réwnych Szans w Warszawie w dniu 22 wrze$nia 2015.

e spotkaniu ,okragtego stotu” organizowanym przez Koalicje CEDAW, poswieconym przemocy
wobec kobiet. Spotkanie odbyto sie w Warszawie 2 czerwca 2015. W sierpniu 2015 oficjalnie
dotgczytysmy do Koalicji CEDAW.

e Forum organizacji LGBTQIA w Warszawie w dniach 23-24 maja 2015. Na spotkaniu poruszano
kwestie komunikacji pomiedzy organizacjami, starano sie wypracowac¢ wspolne cele i okresli¢
wspolne idee wokét ktorych mozna budowac mocniejszy gtos Srodowisk LGBTQIA w przestrzeni
publicznej i medialnej. Waznym elementem byta dyskusja o réwnosci matzenskiej i prezentacja
przez organizacje Mitos¢ nie wyklucza wynikéw badan spotecznych na temat wprowadzenia tej
réwnosci w Polsce.

e \Wspdtorganizowatysmy spotkanie Forum Organizacji LGBTQIA, w Krakowie, 5 wrzesnia 2015.
Spotkanie miato charakter informacyjno-sieciujgcy. Kazda organizacja i grupa opowiadata o tym,
co zrobita przez ostatnie trzy miesigce i jakie ma najblizsze plany. Na listopad 2015 planowane
jest kolejne spotkanie Forum organizacji LGBTQIA.

UDZIAt W KONFERENCJACH, SZKOLENIACH

e Wizyta studyjna nt. praw kobiet, polityki réwnosci i przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na
pte¢ w Islandii (2-5 czerwca 2015). W ramach wizyty studyjnej zorganizowanej przez Fundacje
Batorego nasza przedstawicielka miata mozliwo$¢ uczestniczenia w spotkaniach z islandzkimi
organizacjami feministycznymi i dziatajgcymi na rzecz walki z przemoca. Nieocenionym
skutkiem jest réwniez zapoznanie sie lub utrwalenie znajomosci z innymi polskimi organizacjami
dziatajgcymi w podobnym obszarze tematycznym.

e Wizyta studyjna w Hiszpanii, 4-7 pazdziernika 2015. Wizyta organizowana przez Rade Europy i
Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej poswiecona prezentacji hiszpanskiego systemu
przeciwdziatania przemocy ze wzgledu na pteé.

e Udziat w spotkaniu sieciujgcym ,,Storytelling workshop”, ktére odbyto sie 19 pazdziernika 2015
w Warszawie.

Stronall
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l dyskiymmocp

WSPOLPRACA Z ORGANIZACIAMI | INSTYTUCJAMI

Autonomia wspotpracuje z bardzo wieloma aktorami/interesariuszami — zaréwno z organizacjami
pozarzgdowymi, jak i instytucjami administracji panstwowej, placowkami pomocowymi, placéwkami
edukacyjnymi, uczelniami itp.

W ramach najwiekszych realizowanych w 2015 roku projektéw Autonomia miata mozliwos¢ wspoétpracy
z z organizacjg kobiet z niepetnosprawnosciami — Strefa Wenus z Milo, organizacja ktéra zajmuje sie
wspotpracg w zakresie przeciwdziatania przemocy wobec kobiet na poziomie lokalnym - Fundacjg
Pozytywnych Zmian z Bielska Biatej oraz statym juz partnerem naszych wszystkich dziatan —
Towarzystwem Interwencji Kryzysowej.

W zwigzku z checig zapewnienia wiekszej dostepnosci naszych dziatan Autonomia nawigzata statg
wspotprace z Artetekg - multimedialnym oddziatem Wojewddzkiej Biblioteki Publicznej w Krakowie,
ktérego przestrzen jest w petni dostosowana do potrzeb osdb poruszajgcych sie na wozkach i z wdzkami.

WSréd naszych statych partneréow/ek sg m.in.: Uniwersytet Pedagogiczny im. KEN w Krakowie (Katedra
Mediéw i Badan Kulturowych , Zespét badan nad politykg antydyskryminacyjng w mediach, Osrodek
Badan nad Mediami UP, Studenckie Koto Naukowe "COOLturoznawcy”), Uniwersytet Jagiellonski
(inicjatywa Bezpieczny Student UJ, Osrodek Prawa Humanitarnego i Praw Cztowieka UJ, Petnomocniczka
Rektora UJ ds. bezpieczenstwa studentow i doktorantéw), Helsinska Fundacja Praw Cztowieka,
Towarzystwo Edukacji Antydyskryminacyjnej, Towarzystwo Interwencji Kryzysowej, Fundacja Kobieca
eFKa, Zydowskie Stowarzyszenie Czulent, Polskie Towarzystwo Prawa Antydyskryminacyjnego, Osrodek
Interwencji Kryzysowej w Rudzie Slaskiej, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — Krakéw, Kino Paradox.

DZIAtANIA PROMOCYINE i WSPOtPRACA Z MEDIAMI

O swoich dziataniach informujemy poprzez strone www.autonomia.org.pl oraz profil na Facebooku
oraz wspotpracujgc z pozarzgdowymi i komercyjnymi mediami. Nasza strona na Facebooku na koniec
20015 roku miata niemal 2000 polubiert (w lutym 2015 miata 1291 polubien). Poszczegdlne posty
docierajg nawet do ponad pieciu tysiecy uzytkownikow i uzytkowniczek FB.

Autonomia prowadzi m.in. serwis internetowy poswiecony edukacji antydyskryminacyjnej i
rownosciowej oraz przeciwdziataniu dyskryminacji w edukacji — www.bezuprzedzen.org, strone
krakowskiego festiwalu WatchDOCS - www.watchdocskrakow.pl oraz strone z materiatami
poswieconymi przeciwdziataniu przemocy ze wzgledu na pte¢ w tym w edukacji www.kampanial6dni.pl
i http://bezpieczna-szkola.edu.pl/.

Rozsytamy co dwa tygodnie newsletter, ktéry dociera do ok 1700 osdb zainteresowanych edukacjg
antyprzemocowsg i antydyskryminacyjna.

W 2015 roku opublikowany zostat artykut o WenDo i Akademii pt. ,, We(ca)n Do(it)” napisany przez Agate
Teutsch w drukowanym czasopismie feministycznym Zadra nr 1-2 (62-63) 2015.
Odbyta sie godzinna audycja radiowa w ogélnopolskim radiu informacyjnym TOK FM.

ZadbatySmy m.in. o uzyskanie patronatow i matronatéw honorowych i medialnych do realizowanych
przez nas aktualnie dziatan: Prof. Matgorzata Fuszara, Petnomocniczka Rzagdu ds. Réwnego Tratowania;
Rzecznik Praw Obywatelskich, Wojewoda Matopolski, Pierwsze Radio Informacyjne - TOK FM, Pismo

feministyczna Zadra, portal ngo.pl. Mamy réwniez patronaty i matronaty do dziatar realizowanych ©
lokalnie, jak festiwal filmowy WatchDOCS. Prawa Cztowieka w filmie oraz dziatanh organizacji ktorych =
wm
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przeciw przemocy i dyskryminacii
jesteSmy partnerkag (,Scena dla twardziela” fundacji PhanBde i ,Antysemityzm nie jest poglagdem”

Zydowskiego Stowarzyszenia Czulent).

30.06.2016

Zarzad fundacji Autonomia w sktadzie:
Aleksandra Migalska, Magda Korona, Agata Teutsch
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(piecze¢ jednostki)

BILANS

dla jednostek mikro

sporzadzony na dzien ... . . . . 31-12-2015 ...
jednostka obliczeniowa: .Z.’f. .
) . Stan na
Wiersz Wyszczegolnienie
31.12.2014 31.12.2015
AKTYWA
A. Aktywa trwale, w tym:
- §rodki trwate
B. Aktywa obrotowe, w tym: 40 585,53 200 383,44
- zapasy
- naleznos$ci krotkoterminowe 1122,40 13 813,96
C. Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy
D. Udziaty (akcje) wiasne
Aktywa razem 40 585,53 200 383,44
PASYWA
A. Kapitat (fundusz) wlasny, w tym: -8 253,48 2 651,71
- kapitat (fundusz) podstawowy 2 651,71 2 651,71
B. Zobowigzania i rezerwy na zobowiazania, w tym: 48 839,01 197 731,73
- rezerwy na zobowigzania
- zobowigzania z tytulu kredytéw i1 pozyczek
Pasywa razem 40 585,53 200 383,44

(Data i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych)

Drukowane programem BILANS Gofin 2015 Wydawnictwa Podatkowego GOFIN - www.Bilans.Gofin.pl

(Data i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg
kieruje organ wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu)




(piecze¢ jednostki)

RACHUNEK ZYSKOW | STRAT

dla jednostek mikro, o ktérych mowa w art. 3 ust. 1a pkt 2 ustawy o rachunkowosci,
w tym m.in. dla nieprowadzgcych dziatalnosci gospodarczej stowarzyszen, zwigzkéw zawodowych,

organizacji pracodawcéw, izb gospodarczych, fundacji, przedstawicielstw przedsiebiorcéw zagranicznych

jednostka obliczeniowa: PLN

. . Dane za rok
Wiersz Wyszczegolnienie
2014 2015
A. Svrf}}llrcriody podstawowej dziatalnosci operacyjnej i zrownane z nimi, 87 335,65 562 865,58
- zmiana stanu produktéw (zwigkszenie - warto$¢ dodatnia, zmniejszenie -
warto$¢ ujemna)
B. Koszty podstawowej dziatalnosci operacyjnej 96 880,28| 417 214,71
L. Amortyzacja
II. Zuzycie materiatow i energii 15 266,18 16 515,85
1. Wynagrodzenia, ubezpieczenia spoteczne i1 inne $wiadczenia 49 210,80 125 551,57
IV. Pozostale koszty 32 403,30 275 147,29
C. Pozostate przychody i zyski, w tym: 0,01
- aktualizacja wartosci aktywow
D. Pozostale koszty 1 straty, w tym: 1 360,57 9,88
- aktualizacja warto$ci aktywow
E. Podatek dochodowy
F. Wynik finansowy netto ogétem (A-B+C-D-E), w tym: -10 905,19 145 640,99
L. Nadwyzka przychodéw nad kosztami (warto$¢ dodatnia) 145 640,99
11 Nadwyzka kosztow nad przychodami (wartos$¢ ujemna) -10 905,19

(Data i podpis osoby, ktérej powierzono prowadzenie ksiag
rachunkowych)

Drukowane programem BILANS Gofin 2015 Wydawnictwa Podatkowego GOFIN - www.Bilans.Gofin.pl

(Data i podpis kierownika jednostki, a jezeli jednostkg
kieruje organ wieloosobowy, wszystkich cztonkéw tego organu)




Wprowadzenie do sprawozdania finansowego

Fundacja ,,Autonomia ' z siedzibg w Krakowie przy ul. Konrada Wallenroda 55/75
zarejestrowana W (sqd lub inny organ prowadzqcy rejestr) W Rejestrze Stowarzyszen, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, Fundacji oraz Samodzielnych Publicznych
Zakladoéw Opieki Zdrowotnej prowadzonym przez Sqd Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia
w Krakowie, XI Wydzial Gospodarczy Krajowego Rejestru Sgdowego pod nr KRS
00002Z8BTBA.......c.eeeieeeeiee ettt ss et r st b e n e e ne e ne e

Podstawowym przedmiotem dziatalnosci jednostki jest:

1) przeciwdziatlanie przemocy, dyskryminacji i nietolerancji w szczegolnosci ze wzgledu na
pleé, orientacje seksualng, pochodzenie etniczne i narodowe, rase, wiek,
wyznanie, niepetnosprawnosé¢ i promowanie odwagi cywilnej w wystepowaniu przeciwko
tym aktom;

2) eliminowanie stereotypow zwiqzanych z plcig, orientacjq seksualng i innych, wspieranie
emancypacji o0sob naleigcych do grup marginalizowanych Iub opresjonowanych;
3) dzialalnosé na rzecz rownych praw i szans kobiet i meiczyzng

4) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw czlowieka , w tym praw kobiet;

5) upowszechnianie WenDo-Samoobrony i Asertywnosci dla Kobiet i Dziewczqt jako metody
przeciwdziatania przemocy;

6) wspomaganie rozwoju demokracji oraz swiadomosci i aktywnosci obywatelskiej oraz
wspolpracy miedzy jednostkami i grupami;

7) wspieranie bezpieczernstwa publicznego, przeciwdzialanie patologiom w Zyciu publicznym
i spolecznym, promowanie pokojowego rozwigzywania konfliktow;

8) wspieranie niezaleinosci ekonomicznej i przeciwdziatanie wykluczeniu z rynku pracy;
9) ochrona i promocja zdrowia oraz upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
10)promowanie ekologii i zrownowaZonego rozwoju, wiedzy na temat globalnych
wspolzaleinosci;

11)promowanie wykorzystania nowych technologii informacyjnych;

1. Okres objety sprawozdaniem finansowym

Sprawozdanie finansowe obejmuje okres od 01-01-2015 do 31-12-2015

2. Zatozenie kontynuacji dziatalnosci

Sprawozdanie finansowe zostatlo sporzadzone przy zatozeniu kontynuowania dziatalno$ci
gospodarczej przez Fundacje ,,Autonomia’ w dajacej si¢ przewidzie¢ przysztosci, gdyz nie
istnieja okoliczno$ci wskazujace na zagrozenie kontynuowania przez nig dziatalnosci.

3. Przyjete zasady rachunkowosci w Fundacji ,,Autonomia "



Metody wyceny aktywow i pasywow oraz metoda sporzadzania rachunku
zyskow i strat

W roku obrotowym 2015 stosowano zasady rachunkowosci dostosowane do przepisOw
wynikajacych z ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowos$ci. Fundacja Autonomia
bedzie sporzadza¢ sprawozdanie finansowe z uwzglednieniem uproszczonych zasad
przewidzianych dla jednostek mikro wprowadzonych ustawg z dnia 11 lipca 2014 r. o zmianie
ustawy o rachunkowosci tj. z zastosowaniem art. 46 ust. 5 pkt 4, art. 47 ust. 4 pkt 4, art. 48 ust.
3, art. 482 ust. 3, art. 48b ust. 4 ustawy o  rachunkowosci.

Srodki trwate wycenia si¢ wedlug ceny nabycia lub kosztow poniesionych na ich wytworzenie,
rozbudowe lub modernizacje po pomniejszeniu o odpisy amortyzacyjne. Srodki trwate umarza
si¢ proporcjonalnie do okresu ich uzytkowania, z zastosowaniem liniowej metody amortyzacji.

Stosowane stawki amortyzacji byly dostosowane do limitow wyznaczonych przez przepisy
podatkowe.

Srodki trwate w cenie nabycia do wartosci nieprzekraczajgcej kwoty okreslonej w przepisach
podatkowych jako dolna kwota, od ktorej sktadniki majatku zalicza si¢ do srodkow trwatych
(tzw. srodki trwate nisko cenne) byly umarzane jednorazowo w miesigcu ich przyjecia do
uzytkowania.

Sktadniki majatku o przewidywanym okresie uzytkowania dtuzszym niz rok i cenie nabycia
nieprzekraczajacej 3500 zt byty zaliczane do kosztow zuzycia materialow.

Wartosci niematerialne i prawne

Wartos$ci niematerialne i prawne wyceniane byly wedlug cen nabycia i umarzane pro-
porcjonalnie do okresu ich uzytkowania, z zastosowaniem liniowej metody amortyzacji.

Stosowane stawki amortyzacji byly dostosowane do limitow wyznaczonych przez przepisy
podatkowe.

Wartosci niematerialne 1 prawne w cenie nieprzekraczajacej kwoty okreslonej w przepisach
podatkowych jako dolna kwota, od ktérej sktadniki majatku zalicza si¢ do wartosci
niematerialnych i prawnych odpisywane byly jednorazowo w miesigcu nastgpujacym po
miesigcu ich przyjecia do uzytkowania.

Naleznosci

Nalezno$ci wycenione zostaty w kwocie wymagajacej zaptaty.



Naleznosci sporne, watpliwe badz znacznie przeterminowane obejmuje si¢ odpisami
aktualizujgcymi ich wartos¢. Odpisy aktualizujace w bilansie pomniejszajg te naleznosci.

Zapasy materialow, towarow, produktow gotowych, potproduktow i produktow w toku
wycenia si¢ wedtug cen nabycia lub kosztow wytworzenia nie wyzszych od ich cen sprzedazy
netto na dzien bilansowy.

Inwestycje krotkoterminowe wycenia si¢ wedtug wartosci rynkowe;.



Dodatkowe informacje

i objasnienia do sprawozdania finansowego



1. Zmiany wartosci srodkéw trwatych, wartosci niematerialnych i prawnych oraz inwestycji dlugoterminowych

Wartosc¢ brutto

rynkowych lub w wartosci godziwe;j

Stan na Zwiegkszenia Zmniejszenia
Lp. Oheéiﬁ;ZtiiugleZl;iZinikéw porcozlzjek 2 zakupu rc;icl)lglizge z leasingu ztyts tu .. | nieodplatne . S kOitiZZ pc?ku

obroto- | bezpo— trwatych | finansowego aktualizacji orzekazania sprzedaz likwidacja | obrotowego

wego $redniego W budowie wyceny
1. | Wartosci niematerialne i prawne, w tym: 0,00 0,00
a) | koszty zakonczonych prac rozwojowych 0,00 0,00
b) | warto$¢ firmy 0,00 0,00
c) |inne warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
d) | zaliczki na warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
2. | Srodki trwate, w tym: 0,00 0,00
a) |grunty (w tym prawo wieczystego 0,00 0,00
uzytkowania gruntu)
b) | budynki, lokale i obiekty inzynierii ladowej 0,00 0,00
i wodnej

C) |urzadzenia techniczne i maszyny 0,00 0,00
d) | $rodki transportu 0,00 0,00
e) | inne $rodki trwate 0,00 0,00
3. | Srodki trwale w budowie 0,00 0,00
4. | Zaliczki na $rodki trwate w budowie 0,00 0,00
5. | Nieruchomosci niewyceniane wedtug cen 0,00 0,00




Umorzenie

Stan na Zwiekszenia Zmniejszenia
. o, - Stan na Warto$¢ Wplywy
L Okreslenie grupy sktadnikow poczatek amortyzacja o ' Koniec roku netto 7 tytuhu
p. majatku trwalego roku z aktualizacji | przekazane | sprzedaz likwidacia | op " :
obrotowego | planowa poza- wyceny nieodplatne (koszty) obrotowego | ogoétem sprzedazy
planowa
1. | Wartosci niematerialne i prawne 0,00 0,00
a) |koszty zakonczonych prac 0,00 0,00
rozwojowych
b) | wartos$¢ firmy 0,00 0,00
c) |inne wartoéci niematerialne 0,00 0,00
i prawne
d) | zaliczki na wartosci niematerialne 0,00 0,00
i prawne
2. | Srodki trwate 0,00 0,00
a) | grunty (w tym prawo wieczystego 0,00 0,00
uzytkowania gruntu)
b) | budynki, lokale i obiekty 0,00 0,00
inzynierii ladowej i wodne;j
C) |urzadzenia techniczne i maszyny 0,00 0,00
d) |s$rodki transportu 0,00 0,00
e) |inne $rodki trwate 0,00 0,00




2. Zmiana wartosci inwestycji dlugoterminowych

Stan na Zwigkszenia Zmniejszenia Stan na
L Okreslenie grupy sktadnikow inwestycji poczatek . ] . ] Koni K

P dlugoterminowych roku zakup aktualizacja | przeklasyfiko- sprzedaz aktualizacja | przeklasyfiko- | *Oniec roxu

obrotowego wyceny wanie wyceny wanie obrotowego
1. | Nieruchomosci 0,00 0,00
2. | Warto$ci niematerialne i prawne 0,00 0,00
3. | Dlugoterminowe aktywa finansowe, w tym: 0,00 0,00
a) | wjednostkach powigzanych, w tym: 0,00 0,00
— udzialy lub akcje 0,00 0,00
— inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00
— udzielone pozyczki 0,00 0,00
— inne dlugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
b) | w pozostatych jednostkach, w tym: 0,00 0,00
— udziatly lub akcje 0,00 0,00
— inne papiery warto$ciowe 0,00 0,00
— udzielone pozyczki 0,00 0,00
— inne dtugoterminowe aktywa finansowe 0,00 0,00
4. | Inne inwestycje dlugoterminowe 0,00 0,00
5. | Razem 0,00 0,00




3. Wartos¢ gruntéw uzytkowanych wieczyscie

Warto$¢ gruntow uzytkowanych wieczyscie wedlug stanu na dzien 31-12-2015 wynosi 0,00 zi.

4. Wartos¢ nieamortyzowanych przez jednostke srodkéw trwatych,
uzywanych na podstawie uméw najmu, dzierzawy i innych uméw,
w tym z tytutlu umow leasingu - nie ma

5. Zobowiazania wobec budzetu panstwa lub jednostek samorzadu
terytorialnego z tytulu uzyskania prawa wlasnosci budynkow

i budowli — nie ma

6. Struktura witasnosci kapitatu podstawowego

Rodzaj kapitatu pocz?;ilrl giresu Zwigkszenie Zmniejszenie konsiéinoiet}esu
1. Kapitat podstawowy 2.000,00 0,00 0,00 2.000,00
2. Kapitat zapasowy 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Kapitat z aktualizacji wyceny 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Pozostate kapitaly rezerwowe 0,00 0,00 0,00 0,00
5. Zysk (strata) z lat ubiegltych 651,71 0,00 0,00 651,71
6. Zysk (strata) netto 0,00 145 640,99 0,00 145 640,99
7. Propozycje co do sposobu podzialu zysku lub pokrycia straty za rok

obrotowy: zysk z roku 2015 zostanie przeznaczony na dziatalnosc¢ statutowa w roku 2016




8. Dane o stanie rezerw —zmiany w ciggu roku obrotowego w z} — nie ma
9. Dane o odpisach aktualizujgcych wartos¢ naleznosci i udzielonych
pozyczek — nie ma
10. Podziat zobowigzan diugoterminowych wedlug okresu sptaty — nie ma
11. Wykaz istotnych pozycji czynnych i biernych rozliczen
miedzyokresowych w zt — nie ma
12. Wykaz zobowigzan zabezpieczonych na majatku jednostki w zt — nie
ma
13. Zobowiazania warunkowe — nie ma
14. Struktura przychodow ze sprzedazy z podzialem na rodzaje
dzialalnosci oraz struktura terytorialna
. Warto$¢ w zt
Rodzaj przychodu rok biezacy
1. Przychody z dz. Statutowej odptatne;j 500,00
2. Przychody z dz. Statutowej nicodptatnej 16 835,64
2. Darowizny 44 623,19
3. Dotacje i granty 500 798,75
4. Pozostate przychody na dz. statutowa 108,00
Razem przychody 562 865,58




15. Wysokos¢ i przyczyny odpisow aktualizujacych wartosé¢ srodkow
trwatych

W okresie sprawozdawczym nie dokonywata odpisow aktualizujacych srodki trwate.

16. Wysokos¢ odpiséw aktualizujgcych wartos¢ zapaséw

W okresie sprawozdawczym jednostka nie dokonywata odpisoéw aktualizujacych zapasy.

17. Informacje o przychodach kosztach i wynikach dziatalnosci
zaniechanej w roku obrotowym lub przewidzianej do zaniechania
w roku nastepnym — nie ma

18. Rozliczenie giéwnych pozycji réznigcych podstawe opodatkowania
podatkiem dochodowym od wyniku finansowego brutto

Wyszczegdlnienie Kwota w zt
Przychody zgodnie z rachunkiem zyskow i strat 562 865,58
Przychody niepodlegajace opodatkowaniu (wynik finansowy roku 2014) 0,00
Przychody doliczone do podstawy opodatkowania nieujete w ewidencji ksiegowej 0,00
Przychody zgodnie z ustawa o podatku dochodowym 562 865,58
Koszty zgodnie z rachunkiem zyskow i strat 417 224,59
Koszty niestanowigce kosztu uzyskania przychodu 10 905,19
Koszty zaliczone jako koszty uzyskania przychodow nieujete w ewidencji ksiggowe;j 0,00
Koszty zgodnie z ustawg 0,00
Dochody(przychody) wolne 562 865,58
Dochéd / Strata podatkowa 0,00
Odliczenia od dochodu 0,00
Dochdéd po odliczeniach 0,00
Podatek 0,00
Korekty podatku za poprzednie okresy sprawozdawcze 0,00
Podatek po uwzglednieniu korekt 0,00




19. Dane o kosztach wytworzenia produktéow na wilasne potrzeby
oraz o kosztach rodzajowych

Rodzaj kosztu vr\;irt&é:i:;f
1. Amortyzacja 0,00
2. Zuzycie materialow i energii 16 515,85
3. Ustugi obce 243 813,19
4. Podatki i optaty 71,00
5. Wynagrodzenia 125 026,72
6. Narzuty na wynagrodzenia 0,00
7. Ubezpieczenia i inne §wiadczenia 524,85
8. Pozostale koszty rodzajowe 31 263,10
Razem koszty rodzajowe 417 214,71
Pozostale koszty operacyjne 0,05
Koszty finansowe 9,83

20. Dane o kosztach wedtug typow dziatalnosci

Rodzaj kosztu Vll”gf;;?
1.Koszty dziatalnos$ci statutowej nieodptatnej 402 679,18
2. Koszty dziatalnosci statutowej odplatnej 463,91
3. Koszty pozostatej dziatalnosci statutowej 13 117,13
4. Koszty administracyjne 954,49
5. Koszty finansowe i operacyjne 9,88
Razem koszty wedlug typow dzialalnoS$ci 417 224,59




21. Koszt wytworzenia srodkow trwatych w budowie, sSrodkéw trwalych

na wlasne

potrzeby

W okresie sprawozdawczym koszt wytworzenia $rodkéw trwalych w budowie, srodkéw

trwalych na wlasne potrzeby wynosit

22. Poniesione w ostatnim roku i planowane na nastepny rok naktady
na niefinansowe aktywa trwate

e iy pomisns || Nty plnemre
Naktady na wartoséci niematerialne i prawne 0,00 0,00
Naktady na rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
Naktady na ochrong srodowiska 0,00 0,00
Ogotem 0,00 0,00

23. Informacje o zyskach i stratach nadzwyczajnych

ZYSKI NADZWYCZAJINE

Tytut Wartos$¢ w zt
1. Losowe 0,00
2. Pozostale 0,00
Razem 0,00

STRATY NADZWYCZAINE

Tytut Warto$¢ w zt
1. Losowe 0,00
2. Pozostate 0,00
Razem 0,00

24. Podatek dochodowy od wyniku na operacjach nadzwyczajnych

W roku obrachunkowym podatek dochodowy od wyniku na operacjach nadzwyczajnych

wyniost .....0,00 zt

25. Przecietne zatrudnienie w jednostce z podziatem
na grupy zatrudnionych

W roku obrotowym jednostka nie zatrudniata pracownikow.




26. Wynagrodzenie (lgcznie z wynagrodzeniem z zysku) cztonkéw
zarzadu i rady nadzorczej

W 2015 roku cztonkom zarzadu oraz radzie nadzorczej nie wyptacano wynagrodzen.

27. Pozyczki i swiadczenia o podobnym charakterze udzielone osobom
wchodzgcym w sklad zarzadu i rady nadzorczej

W 2015 roku cztonkom zarzadu oraz radzie nadzorczej nie udzielano pozyczek i innych
swiadczen o podobnym charakterze.

28. Informacja o znaczacych zdarzeniach z lat ubiegtych
ujetych w sprawozdaniu finansowym za 2015 rok — nie ma

29. Zdarzenia po dniu bilansowym nieuwzglednione w sprawozdaniu
finansowym

Po dacie bilansu do dnia podpisania sprawozdania finansowego nie miaty miejsca istotne
zdarzenia majace wptyw na sytuacj¢ materialng i finansowa jednostki.

30. Zmiany zasad rachunkowosci — metod wyceny i zasad sporzadzenia
sprawozdania finansowego wywierajgce istotny wplyw na sytuacje
majatkowa, finansowg i wynik finansowy

W roku 2015 jednostka nie dokonata zmian zasad rachunkowosci w stosunku do poprzedniego
roku obrotowego, ktore miaty by wptyw na wynik finansowy za biezacy okres sprawozdawczy.

31. Wspdlne przedsiewziecia, ktore nie podlegaja konsolidacji — nie
dotyczy.

Krakow, dnia 31-03-2016

Sporzadzit: Zatwierdzit:



